
WOMEN LEADERS IN ACTION

change.
influence.
power.

8:00 am Inscripción
 Welcome Lounge, 1st floor

 Desayuno 
 10th floor

9:00 am Función inaugural 
 Alicia Graf Mack, directora, División de danza de Julliard 

9:10 am Bienvenida
 Nelson Mandela Room, 10th floor 
 Hilary Pennington, vicepresidenta ejecutiva de programa, Fundación Ford

 Objetivos 
 Kathy Reich, directora, BUILD, Fundación Ford 
 Monica Aleman, oficial de programa sénior, BUILD, Fundación Ford

9:30 am Panorama: ¿quién soy?

GRUPO 1 GRUPO 2* GRUPO 3 GRUPO 4

Chief Wilma 
Mankiller Room
10th floor

Berta Cáceras 
Room 
10th floor

Muhammad  
Yunus Room 
10th floor 

Franklin Thomas 
Boardroom
11th floor

Vuyiswa Sidzumo, 
oficial de programa 
sénior, África Austral, 
Fundación Ford  
Foundation

Graciela Selaimen, 
oficial de programa, 
Brasil, Fundación 
Ford

Brook Kelly-Green, 
oficial de programa, 
Justicia de género, 
racial y étnica, 
Fundación Ford

Luna Yasui,  
oficial de programa 
sénior, Gobierno 
y participación 
ciudadana, 
Fundación Ford

Judy Diers,  
oficial de programa, 
Oficina del 
vicepresidente 
de programas 
internacionales, 
Fundación Ford

Mayra Peters-
Quintero,  
oficial de programa 
sénior, Justicia de 
género, racial y 
étnica, Fundación 
Ford

*Traducción 
disponible.

Linda Ochiel, 
oficial de programa, 
África Oriental, 
Fundación Ford

Tanya Khokhar 
Grants Officer, 
Office of the 
Vice President 
for International 
Programs, Ford 
Foundation

#GlobalWomenLead
Estamos celebrando el impacto de las 
mujeres líderes en Twitter. Únase a la 
conversación, así es como:

>  Definir el liderazgo. ¿Cómo ves 
#GlobalWomenLead?

>  ¿Qué consejo le darías a tu yo más joven?

RETRATOS PROFESIONALES

Brindamos la oportunidad de que 
los participantes se tomen retratos 
fotográficos profesionales. Regístrese en el 
momento de la inscripción.

Las citas se asignarán en intervalos de 
15 minutos para poder darles un lugar 
a todos. Por favor, asegúrese de llegar a 
tiempo a su cita para la fotografía.

EVALUADORES

Para facilitar el aprendizaje y la retroali-
mentación en tiempo real para mejorar el 
programa BUILD, el equipo de evaluación de 
NIRAS estará presente durante esta reunión. 
Para obtener más información sobre su evalu-
ación y compartir sus comentarios, visite 
NIRAS, ubicado en la sala de reuniones 10B, o 
conéctese con su equipo entre sesiones.

Agenda
Miércoles 6 de marzo 

Ford Foundation Center for Social Justice

WIFI   Network: @Fordguest   Username: guest@fordfoundation.org   Password: justice
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10:45 am Receso

11:15 am El contexto en el que trabajamos
 Susan Berresford Room, 11th floor  
 Hakima Abbas, codirectora ejecutiva, Asociación para los Derechos de las Mujeres y el  
 Desarrollo (Association of Women’s Rights in Development)
 Cristina Jimenez, directora ejecutiva y cofundadora, United We Dream
 Regan Ralph, presidente y directora ejecutiva, Fondo para los Derechos Humanos Globales
 Moderadora: Hilary Pennington, vicepresidenta ejecutiva de programa, Fundación Ford

12:30 pm  Almuerzo
 Susan Berresford Room, 11th floor

1:30 pm Sesiones de narración de cuentos de The Moth
 Susan Berresford Room, 11th floor

La misión de The Moth es promover el arte y el oficio de narrar historias, y honrar 
tanto la diversidad como los aspectos comunes de la experiencia humana. Se 
guiará a los grupos en un taller de narración de cuentos interactivo, donde podrá 
aprender sobre herramientas y técnicas para narrar su historia, a su manera.

 Introducción por Victoria Dunning, oficial de programa, BUILD, Fundación Ford

3:30 pm Receso

4:00 pm Dinero y poder
 Nelson Mandela Room, 10th floor

Una exploración creativa e interactiva sobre el poder y el dinero, desde el 
panorama político hasta las historias y los temores personales. Nuestro debate 
proporcionará lecciones valiosas para los líderes e incluirá recursos tácticos.

 Introducción por Vera Mshana, Program Officer,Natural Resources and Climate Change
 Facilitación por Ellen Sprenger, fundadora y directora ejecutiva, Spring Strategies

5:00 pm Recepción
 Garden, 1st floor

La galería está abierta y disponible para verla en el primer piso.

6:00 pm– Brittney Cooper y Aparna Nancherla:  
7:30 pm Sobre el humor, la ira y cómo sentirse un líder
 Auditorium, level B

 Bienvenida
 Darren Walker, presidente, Fundación Ford 

 Conversación
 Dra. Brittney Cooper, autora de Eloquent Rage
 Aparna Nancherla, comediante
 Moderadora: Noorain Khan, directora, Oficina del presidente, Fundación Ford

Agenda
Miércoles 6 de marzo 

Ford Foundation Center for Social Justice
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8:30 am Desayuno
 Susan Berresford Room, 11th floor

9:30 am Bienvenida 
 Martín Abregú, vicepresidente de programas internacionales, Fundación Ford

9:35 am Clínicas de fortalecimiento organizacional 
 Kathy Reich, directora, BUILD, Fundación Ford 
 Susan Misra, codirectora, Management Assistance Group

12:00 pm  Almuerzo
 Susan Berresford Room, 11th floor

1:00 pm Filantropía interna: una conversación sincera sobre el liderazgo en la fundación
 Nelson Mandela Room, 10th floor

  Pamela Shifman, directora ejecutiva, Fundación NoVo 
 Kavita Ramdas, directora, Programa de Derechos de la Mujer, Open Society Foundations
 Helena Hofbauer, directora de programa internacional, Gobierno y participación  
 ciudadana; directora, México y Centroamérica, Fundación Ford 
 Moderadora: Brook Kelly-Green, oficial de programa, Justicia de género, racial y  
 étnica, Fundación Ford

2:00 pm Pregúntenos cualquier cosa: ¿qué necesita para triunfar como líder?
 Nelson Mandela Room, 10th floor

In this town hall-style forum, Ford’s BUILD team wants to hear your ideas about 
how we can be the best partner to you and your organization.

 Marissa Tirona Program Officer, BUILD, Ford Foundation
 Kathy Reich Director, BUILD, Ford Foundation

Liderazgo: 
transición 1*

Liderazgo: 
transición 2

Alineación de 
valores y cultura 
organizacional

Seguridad y 
protección 
organizacional

Berta Cáceras 
Room 
10th floor

Chief Wilma 
Mankiller Room
10th floor

Muhammad  
Yunus Room 
10th floor 

Franklin Thomas 
Boardroom
11th floor

Tanya Coke, 
directora, Justicia 
de género, racial y 
étnica, Fundación 
Ford

Elsa Ríos,  
asesora

*Traducción 
disponible.

Victoria Dunning, 
oficial de programa, 
BUILD, Fundación 
Ford
 

Helena Hofbauer, 
directora, México 
y Centroamérica, 
Fundación Ford

Margaret Morton, 
directora, 
Creatividad y libre 
expresión,  
Fundación Ford

Susan Misra, 
codirectora, 
Management 
Assistance Group

Chris Cardona, 
oficial de programa, 
BUILD, Fundación 
Ford
 

Ejeris Dixon,  
asesor 

Agenda
Jueves 7 de marzo 

Ford Foundation Center for Social Justice
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3:00 pm Horario de oficina: póngase en contacto con los directores y oficiales de  
 programa de Ford

Los oficiales de programa de toda la fundación estarán disponibles para reunirse 
con usted y conversar individualmente.

Área de enfoque Sala

Gobierno y compromiso ciudadano 
Futuro de trabajo

Berta Cáceras Room 
10th floor

África; Asia; América Latina Meeting Room 10B

Creatividad y libre expresión
Recursos naturales y cambio climático

Muhammad Yunus Room 
10th floor

Justicia de género, racial y étnica 
Tecnología y sociedad

Chief Wilma Mankiller Room
10th floor

Regiones/Detroit
Grupo de trabajo de los estados

Susan Berresford Room
11th floor

3:45 pm  Receso

4:00 pm Clases de liderazgo: Una conversación personal y de cerca con los miembros  
 del Consejo Directivo de la Fundación Ford
 Nelson Mandela Room, 10th floor

  Ursula Burns, presidenta y directora ejecutiva, VEON 
 Amy Falls, directora y vicepresidenta de inversiones, Universidad Rockefeller
 Cecile Richards 
 Gabrielle Sulzberger, socia general, Fontis Partners 
 Moderadora: Nicolette Naylor, directora del programa internacional, Justicia de  
 género, racial y étnica; directora, África Austral, Fundación Ford

5:30 pm Observaciones finales
 Monica Aleman, Senior Program Officer, BUILD, Ford Foundation

Agenda
Jueves 7 de marzo 

Ford Foundation Center for Social Justice


